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PARTE I
INFORMAÇÕES GERAIS


	Designação completa do organismo requerente
	

	Sigla
	

	Tipo de estrutura (Categoria)
	

	Pessoa de contacto (e cargo) 
	

	E-mail de contacto 1
	

	E-mail de contacto 2
	

	Endereço 
	

	Complemento de endereço (se aplicável)
	

	Código postal
	

	Cidade
	

	País
	

	Telefone 1 
	

	Telefone 2
	

	Ano de criação 
	

	Site Internet (se existente)
	

	Estatuto jurídico e número de registo ou de matrícula legal
(SARL/Cooperativa… )
	

(anexar uma cópia autenticada do ato de constituição do organismo ou equivalente)
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PARTE II
INFORMAÇÕES ESPECÍFICAS

1. Informações detalhadas sobre a associação 

	Número de associados (ano de referência)
	

	Tipo de estruturas associadas (e número de associados por categoria)
	

Anexar lista detalhada, se possível

	Zona geográfica de intervenção/Zona geográfica dos associados 
	


	Principais dirigentes (nomes e cargos ocupados) 
	-
-
-
(adicione linhas, se necessário)





	Número de funcionários permanentes
	Total (   )
Homens (   )
Mulheres (   )

	Nome(s) e função(ões) principal(is) do(s) funcionário(s)
	








2. Informações sobre os serviços oferecidos
Esta secção tem como objetivo informar o COLEACP sobre a natureza da sua organização e os serviços que oferece aos seus associados. Uma informação completa e precisa permitirá analisar melhor a pertinência do apoio a prestar e facilitará o desenvolvimento de um plano de ação detalhado para implementar este apoio. 

Setor(es) de atividade da associação:

Horticultura? SIM-NÃO
Agricultura? SIM-NÃO
Outros? : SIM-NÃO.  Se sim, quais? 
 

Qual é o volume anual total produzido/vendido pelos vossos associados?   Se a lista for importante, concentrar-se unicamente nas culturas principais. 
Indicar dados relativos a 2017 ou 2018:
	Produtos
	Tonelagem (t)
	Ano de referência

	
	
	

	
	
	


*Adicionar linhas, se necessário

Objeto da associação (descreva resumidamente o objetivo geral da sua associação)

Estrutura da associação (descreva o funcionamento da sua associação e as suas relações com os associados)
Por exemplo
· A sua organização dispõe de um gabinete centralizado ou de gabinetes/serviços regionais ao nível de cada zona de produção?

· Os associados pagam uma quotização? Ou têm outra contribuição financeira?

· Esta contribuição dá-lhes acesso à totalidade dos serviços ou alguns serviços prestados aos associados são remunerados?

· Indicar outras informações pertinentes



Serviços oferecidos aos associados (por exemplo, representação, pesquisa de parceiros comerciais ou financeiros, formação, apoio técnico e financeiro, etc.)
1) …
2) …
3) …

Exemplos de participação em ações de defesa dos interesses do setor representado (atividades de sensibilização e promoção) nos últimos três anos: 
1) …
2) …
3) …




3. Outras informações 
Indique aqui todas as informações que lhe pareçam pertinentes e que não tenham sido indicadas acima



A sua organização ou alguns dos seus funcionários já receberam apoios do COLEACP (formação, informações, etc.)? SIM/NÃO 
Se sim, quais?
1) …
2) …
3) …


Nos últimos cinco anos, contactou outros programas de ajuda ao desenvolvimento (apoio à vossa atividade, formação, contrato de prestação de serviços)? SIM/NÃO 
Se sim, especifique o nome do programa, a natureza do apoio recebido ou a natureza do serviço oferecido nesse programa:
	Nome do programa de apoio/entidade financiadora
	Ano
	Apoio técnico/financeiro
	Serviço(s) oferecido(s)

	


	
	
	

	


	
	
	


*Adicionar linhas, se necessário
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PARTE III
PEDIDO DE INTERVENÇÃO


Problemas concretos encontrados pelo requerente que este pedido de apoio poderá ajudar a solucionar 

1) …
2) …
3) …


Apoios solicitados pelo requerente para resolver estes problemas   Se possível, detalhar, para cada ação, os diferentes tipos de despesas/ações necessárias (exemplo: honorários do formador, logística, etc.).

1) …
2) …
3) …


Contributos do requerente 
Por exemplo, o contributo do requerente poderá consistir na melhoria das infraestruturas, aquisição de equipamento, recrutamento de novos recursos humanos, custos logísticos, etc.
1) …
2) …
3) …


Adesão à Carta de sustentabilidade do COLEACP no âmbito da implementação do FFM 
☐ Tomei conhecimento da Carta de Sustentabilidade do COLEACP e pretendo aderir aos seus princípios, o que significa que me comprometo com a sustentabilidade em torno de 7 pontos:


1.	Leis e regulamentação 
2.	Práticas sociais 
3.	Práticas comerciais 
4.	Condições de trabalho 
5.	Ambiente 
6.	Qualidade do produto 
7.	Boas práticas agrícolas
Colaboração ao acompanhamento dos resultados do COLEACP no contexto da implementação do FFM

Comprometo-me a fornecer as informações necessárias para medir a evolução dos desempenhos económicos, sociais e ambientais da minha organização, pelo menos uma vez por ano, com o objetivo de melhoria contínua e contribuição para a avaliação do impacto das ações realizadas pelo COLEACP com os beneficiários.
Estas informações poderão ser recolhidas através de inquéritos, formulários ou através da ferramenta de auto-avaliação do COLEACP.
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